
OFFRE D’EMPLOI
Formateur.trice ASL

Rattachement Hiérarchique :
Coordinatrice ASL
Cheffe de service Vie locale

Descriptif du poste  :
La mairie d’Evry-Coucouronnes  recrute un
formateur·trice ASL. Ce poste est à pourvoir en
CDD de 10 mois à partir du 1 septembre 2025. Le
temps de travail sera réparti comme suit :
actions de formation sur site et hors les murs. 

Lieu de travail : Centres sociaux de la
mairie d’Evry-Courcouronnes 91000

LES RESPONSABILITÉS DU POSTE :

Missions:
Animer des séances de formation
collectives pour des publics adultes, en
présentiel.
Concevoir des séquences didactiques
dans le cadre des ASL.
Analyser les besoins du public, adapter
la pédagogie et évaluer les acquis .
Rendre compte de son action
Accompagner vers l’autonomie des
publics fragiles.
Participation aux réunions de
coordination.
Développer des supports de formation
en lien avec la coordinatrice ASL

Horaires et jours d’ateliers :
Du lundi au vendredi de 9 h à 12h et de
14 h à 17 h. hors vacances scolaires.
Temps de travail pendant les premières
semaines de vacances.

Compétences requises :
Très bonne connaissance du CECR et
des outils d’évaluation.
Connaissance de la pédagogie ASL
Autonomie et organisation
Sens de l’écoute, du contact et de la
coopération, capacité à travailler en
équipe
Maîtrise de la conduite de projets

Diplôme requis  :
BAC + 3 minimum FLE / FLI /
didactiques des langues 

Proactivité et esprit d'initiative.
Flexibilité et adaptabilité.
Esprit d'équipe.

QUALITÉS REQUISES :

CONTACT :

Karima TALEB 
karima.taleb@evrycourcouronnes.fr
01 64 97 36 72 / 06 20 75 87 58 
Aminata DIALLO
aminata.diallo@evrycourcouronnes.fr
01.60.91.61.29 /  06.19.20.80.05

RÉMUNÉRATION :

22,48 euros brut de l’heure 

mailto:karima.taleb@evrycourcouronnes.fr
mailto:AMINATA.DIALLO@evrycourcouronnes.fr

