
OBJECTIFS 

> Identifier le CIR

> Comprendre la structure et la fonction du document

> Comprendre les informations clés du document

> Comprendre ses droits et ses obligations

Utilisez les différentes étapes pour concevoir vos activités

SENSIBILISATION 

Supports : Documents de l’OFII et de la Préfecture : adresses, 
logos, photos des entrées, des horaires d’ouverture, CIR, 
parcours du demandeur d’asile, représentation de la 
Marianne, convocation…

Qu’est-ce que c’est ? À quoi ça sert ? Connaissez-vous ces lieux ?  
Y êtes-vous allé ? Seul ? Connaissez-vous ces documents ? Est-ce 
que vous avez signé ce document ? Qu’est-ce que cela implique ? 
Connaissez-vous le délai pour vous présenter à la formation ? 

ANTICIPATION 

Le formateur propose un agrandissement de la partie supérieure 
du document : logo et carte de France où apparaît la Marianne. 

Est-ce que vous reconnaissez ce logo et ce dessin ? Qu’est-ce qu’ils 
représentent ? Sur quel document apparaissent-ils ? 

À partir du CIR, le formateur pose des questions au groupe

À votre avis, que va-t-on trouver dans ce document ?  

COMPRÉHENSION GLOBALE 

Supports : CIR, étiquettes-titres

En sous-groupe, associez les étiquettes avec les grandes parties/
paragraphes du document. 

COMPRÉHENSION DÉTAILLÉE 

•  Repérez les informations suivantes dans le CIR : durée de la 
formation civique, durée du contrat, formations dispensées, niveaux 
de langue préparé, type de carte délivrée en fonction du niveau, 
cadre réservé à l’administration… 
On pourra préparer des fiches d’informations à rechercher 
par sous-groupes et par paragraphes pour ensuite faire une 
restitution collective des éléments du contrat

•  Puzzle sur les quatre parties du verso (engagement, obligations, 
durée, orientation personnalisée)

PHASE D’ACQUISITION 

• QCM sur le CIR

•  Remplissez un tableau à deux colonnes avec des étiquettes-phrases 
du CIR, qu’il faudra replacer dans les bonnes colonnes

LES ENGAGEMENTS DE L’ÉTAT VOS OBLIGATIONS

Un entretien personnalisé
Signaler tout changement  
de situation

Une formation civique …

… …

PHASE DE RÉEMPLOI  

Co-construisez un contrat de vie dans l’atelier. 

UTILISER UN SUPPORT AUTHENTIQUE

ACTIVITÉS PÉDAGOGIQUES :

LE CIR (CONTRAT D’INTÉGRATION RÉPUBLICAINE)
 ESPACE : PRÉFECTURE- OFII 
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